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APRENDER, CRECER,

CONSTRUIR, FORTALECER

Desde su primera reunidén en noviembre de 2017,
los miembros de la Red Humanitaria Feminista
(FHN) han trabajado colectivamente para sentar
las bases de la red y construir un movimiento
gue logre una transformacion feminista en el
sistema humanitario. Hemos co-creado formas
de trabajar que encarnan nuestros principios
feministas, hemos establecido estructuras y
procesos de toma de decisiones que aseguran
nuestro liderazgo colectivo, y hemos elaborado e
implementado estrategias para lograr el cambio
gue imaginamos. Este es el primer informe
anual de la Red Humanitaria Feminista. Presenta
un panorama de nuestro crecimiento y logros
colectivos en 2021, logros que, por supuesto,

son el resultado del aprendizaje, la reflexion,

la construccion y la reestructuracion a lo largo
de los afos desde nuestra primera reunion.

Gran parte de este aprendizaje y crecimiento

ha sucedido mientras nuestros miembros
respondian a la pandemia y a muchas crisis
adicionales, tanto repentinas como prolongadas.

El aio pasado lanzamos nuestras primeras
publicaciones: una serie de informes liderados por
miemlbros de FHN en ocho paises que analizan

el sistema humanitario durante la pandemia por
Covid-19. Dimos la bienvenida a 25 nuevos miembros
en 11 nuevos paises. Continuamos desemperfando
nuestras funciones y fuimos nombrados para nuevas
juntas y comités de toma de decisiones, asegurando
gue las organizaciones de derechos de las mujeres
en la primera linea de las crisis humanitarias
ocupen el lugar que les corresponde en la toma de
decisiones humanitarias. Los detalles sobre estos
éxitos y oportunidades se encuentran a lo largo de
este informe.

A lo largo del afo, nuestros miembros se reunieron
para reflexionar, tomar decisiones, planear,
compartir conocimientos y trabajo, construir una
comunidad y desarrollar relaciones. En 2021, los
logros de los miembros de la red bajo la sombrilla de
la FHN fueron semillas que germinaron en nuevas
alianzas entre organizaciones y se convirtieron en
pilares para los nuevos proyectos de investigacion
de las organizaciones miembros. Ademas, estos
logros abrieron las puertas a espacios de toma de
decisiones que las organizaciones de derechos de
las mujeres ahora ayudan a liderar. Fueron avances
hacia un sistema humanitario feminista.



NUESTRA VISION, META Y OBJETIVOS
COMPARTIDOS

VISION

OBJETIVO
Un sistema humanitario global que .
responde, es responsable y accesible para Fortalec?r.el empoderamiento
las mujeres y sus organizaciones en toda y a.mpllflcar las voces df" las
su diversidad; que desafia en lugar de mujeresy sus organizaciones
perpetuar las desigualdades estructurales. en contextos de crisis.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
- 4
“Se trata de transformar el
sistema humanitario para que

‘Se trata de
tengamos un lugar en las mesas de desmantelar las
toma de decisiones, donde las voces de prdcticas patriarcales en la
Iqs mujeres que trabajan en pri mera accion humanitaria y, a través
“Nuestro mandato linea actualmente no se escuchan”. del intercambio de experiencias
es construir solidaridad ) . _ y aprendizajes, asi como de la
y cambiar el poder. Estamos EstrategzlggglN 2020 incidencia colectiva, criticary
formados por miembros diversos desafiar las herramientas que
que trabajan juntos con una sola utiliza el sector que refuerzan
voz. Juntos somos poderosos. Entre “Como Red los principios patriarcales”.
nosotros no hay un solo individuo Humanitaria Feminista,
que se destaque: somos un colectivo nuestro papel es facilitar el - Estrategia FHN
Y nos fortalecemos unos a otros espacio para intercambiar 2020-2025

a través de la accion y el poder experiencias, aprendery

colectivos”. apoyarnos mutuamente”.
- Estrategia FHN 2020 - - Estrategia FHN
2025

4 2020-2025



QUIENES SOMOS: UN VISTAZO A NUESTRA
MEMBRESIA

43 organizaciones de derechos
de la mujer en el Sur Global
(79.6% de los miembros de la
organizacion)

11 ONG internacionales/
federaciones globales/
organizaciones con sede en

el Norte Global (20.4% de los
miembros de la organizacion)
1 coalicion regional

1 organismo de investigacion
con animo de lucro

Nuestra membresia crecio
considerablemente en 2021.

Dimos la bienvenida a 25 nuevos
miembros, incluidas organizaciones
gue representan a mujeres con
discapacidad, mujeres jovenes y
comunidades LGBTQI+. Nuestra
membresia alcanzo los 72
miembros y esta compuesta por:

La totalidad de nuestros miembros
se encuentran una vez por trimestre
y celebran reuniones en las que

los comités y grupos de proyecto
presentan informes actualizados
sobre sus avances, toman
decisiones estratégicas y colectivas
y reflexionan sobre coémo usamos el
poder y nuestra practica feminista
como red. (Para obtener una lista
completa de los miembros de FHN
en 2021, consulte la pagina 14).

18 personas
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AUSTRALIA [ J
) SUDAFRICA

“Que FHN cree un espacio tan acogedor,
cdlido y consciente es una de las

razones por las que Living University
estd tan orgullosa de ser miembro”.

- The Living University, Suddfrica

“Ser parte de la Red me ha
ayudado a aumentar mi confianza
y estar orgullosa de mis opiniones”.

- Mmonbeydo Joah, Organizacion
para la Mujery la Infancia, Liberia




TRABAJAR JUNTOS: LIDERAZGO
COLECTIVO Y FEMINISTA PARA LOGRAR
UNA TRANSFORMACION DEL SISTEMA
HUMANITARIO

Nuestro enfoque feminista incluye un compromiso con el liderazgo colectivo. Nos esforzamos por defender este
principio en todas las formas en que trabajamos, y lo hemos incorporado en la estructura de nuestra membresia.
Nuestro trabajo en cuatro areas estratégicas (Membresia, Comunicaciones, Recaudacion de Fondos y Promocién)
estd impulsado por comités compuestos por organizaciones de derechos de las mujeres, organizaciones no
gubernamentales internacionales y miembros individuales.

Mmonbeydo Joah
Organizacion de mujeres

Comité de membresia: Carolina Posada ' 1 - y nifos, Liberia
Fos Feminista e .

El Comité de membresia lidera los procesos de
reclutamiento de miembros y el desarrollo e
implementacion de politicas feministas en la
membresia de FHN y la rendicion de cuentas de los
miembros. En 2021, el Comité de Membresia lidero

un proceso colectivo para co-crear un modelo de Bridget Rhinehart

precios de membresia basado en principios feministas; Miembro individual
dio la bienvenida a 25 nuevos miembros a la red,
incluidos miembros de América Latina y miemlbros
gue representan a mujeres diversas, incluidas mujeres
jovenes, mujeres con discapacidades y comunidades

Grace Ireri
LGBTQI+. El Comité también reviso la politica y los ActionAid

procesos de Membresia de FHN en respuesta a las
reflexiones y comentarios de los miembros.

Helena Minchew
Comité Internacional de Rescate

Mimidoo Achakpa
Iniciativa de la Red de
Mujeres en la Respuesta

Humanitaria en Nigeria Marcy Hersh

Miembro
individual

p————

Jacqueline Hart
Comision

de Mujeres
Refugiadas

Naomi Tulay-Solanke y Sumeera Shrestha
Iniciativa Comunitaria de Mujeres por los Derechos
Atencién de la Salud, Liberia Humanos + Gyanbodh,
Nepal
Ohaila Shomar
Organizacion Sawa,
Palestina




.. .. Sara Almer
Comité para la recaudacion de fondos: ActionAid

Este comité lidera las acciones para la recaudacion de fondos de Clare Nubel
FHN, incluido el desarrollo e implementacion de nuestra estrategia Miembro individual
de recaudacion de fondos. Trabaja con los miembros para producir
herramientas, politicas y procesos de recaudacion de fondos

gue garanticen que estamos defendiendo nuestros principios
feministas, e identifica oportunidades de recaudacion de fondos.
En 2021, ademas de supervisar la movilizacién de fondos para la
FHN, el Comité de recaudacion de fondos dirigio la produccion

de un enfoque de rec;audaciéh'de fonglos fe.min'ista acordadg Ammarah Magsood
para la FHN, concreté una politica de financiamiento y produjo Global Fund for
un conjunto de herramientas de recaudacion de fondos para Women
garantizar que nuestra recaudacion garantice sistematicamente

gue nuestra politica y enfoque sean centrales en las formas en que

trabajamos.

Sharon Bhagwan-Rolls
Shifting the Power Coalition, Pacifico

Jacqueline Acres
Living University, Facia Harris
Sudafrlca Miembro individual

Niki Ignatiou
ActionAid

Kasey Ochiltree
Miembro individual

Naomi Tulay-Solanke
Anusanthee Pillay Iniciativa comunitaria de
Miembro individual atencion de la salud, Liberia

Comité directivo:

' m Contamos con el liderazgo de un
- -

Urmila Shrestha Comité Directivo, que es responsable

Tewa, Nepal de la supervision de la red. Nuestro
Comité Directivo refleja la proporcion
de 70/30 de los miembros de la
organizacion con quienes estamos
comprometidos (mantener una
membresia organizacional de al
menos 70% organizaciones de
derechos de las mujeres en el Sur

Sara Almer
ActionAid

Mimidoo Achakpa

Iniciativa de la R = Global contra un 30% organizaciones
Red de Mujeres ‘ ' PR ~ : internacionales y organizaciones con
en la Respuesta ) b T R i
Humanitaria en £ o sede en el Norte Global). Los miembros

Nigeria & = = son hominados y acordados por los

Sandra Macias del Villar miembros en general.
Fondo global de mujeres

Olfat Mahmoud
Organizacion palestina humanitaria de
las mujeres, Libano



LAS VOCES HUMANITARIAS DE LAS
MUJERES: LA COVID-19 A TRAVES DE UNA
PERSPECTIVA FEMINISTA

En mayo de 2021, lanzamos nuestro primer conjunto de publicaciones, la investigacion titulada Las voces
humanitarias de las mujeres: la Covid-19 a través de una perspectiva feminista, en un evento en linea al
gue asistieron mas de 100 organizaciones de derechos de las mujeres de todo el mundo, organizaciones no
gubernamentales internacionales y gobiernos donantes.

Nuestro objetivo era utilizar la pandemia para pintar un panorama del sistema humanitario, las barreras que
presenta para las organizaciones de derechos de las mujeres que lideran los esfuerzos humanitarios de primera
lineay las soluciones feministas que utilizan las organizaciones de derechos de las mujeres para responder a las
crisis y superar los desafios planteados por el sistema. La investigacion fue dirigida colectivamente por miembros
de ocho paises: Liberia, Nigeria, Kenia, Sudafrica, Palestina, Libano, Nepal y Bangladesh.

LA INVESTIGACION PRODUJO NUEVE INFORMES: UN INFORME
NACIONAL PARA CADA PAIS Y UN INFORME GLOBAL QUE
RECOPILA LOS HALLAZGOS. LA INVESTIGACION CONFIRMO QUE:

4

. Lasorganizaciones de derechos de las mujeres han
utilizado estrategias humanitarias feministas a lo
largo de la pandemia: han trabajado de la mano con
otras organizaciones de derechos de las mujeres
y dirigidas por mujeres para compartir recursos
humanos y financieros, y han coordinado los

esfuerzos para garantizar que las mujeres reciban el
apoyo que necesitan.

A pesar del papel critico que las organizaciones de
derechos de las mujeres han desempenado en la
respuesta a la Covid-19, han tenido un acceso limitado

a la financiacién y, en una crisis, se ven obligadas a
elegir entre los esfuerzos de cambio a largo plazo

y la respuesta a la emergencia, lo que amenaza su
sostenibilidad. Para acceder a la financiacion, las ORM
deben someterse a procesos excesivos de “diligencia
debida” para demostrar su eficacia ante las ONG
internacionales y los organismos de las Naciones
Unidas.

Una vez lanzada, los miembros de cada uno de los ocho paises donde se llevé a cabo, utilizaron la investigacion
para desarrollar actividades de promocion a nivel nacional y comunitario, y se reunieron periédicamente para
compartir los progresos y los resultados. A nivel mundial, la investigacion orienté a la promocién y a nuestras
intervenciones en eventos globales. Nuestros miembros utilizaron la investigacion para nutrir sus propias
investigaciones y para contribuir a las estrategias feministas de sus propias organizaciones.

8



RECLAMAR UN LUGAR Y CONTRIBUIR A
TOMA DE DECISIONES

En nuestros objetivos es clave garantizar que las organizaciones de derechos de
las mujeres en el Sur Global se incluyan en los entornos de toma de decisiones
que influyen en el sistema humanitario.

En 2021, continuamos nuestro papel como
miembro de la Junta Directiva del Pacto de

Paz y Accién Humanitaria de las Mujeres,
representado en gran medida por miembros de
nuestra organizacion de derechos de las mujeres.
Contribuimos al desarrollo del marco del Pacto,
promoviendo un fuerte enfoque en el liderazgo de
las mujeres en la toma de decisiones y la dotacion
de recursos para las organizaciones de derechos
de las mujeres que trabajan en la primera linea de
la accién humanitaria.

Firmamos el Pacto y asumimos el
compromiso de continuar aumentando
nuestra membresiay, al hacerlo, fortalecer
las alianzas entre las organizaciones
nacionales y locales de derechos de las
mujeres y las organizaciones internacionales
de la sociedad civil. Nos comprometimos a
continuar abogando y haciendo campania
por un sistema humanitario transformado
que se guie por los principios feministas.

Fuimos nombrados miembros de la Junta
Directiva del Fondo para la Mujer, la Paz y la Accién
Humanitaria, donde estamos representados por
dos de los miembros de huestra organizaciéon de
derechos de la mujer. Estos miembros convocan

a un comité de miembros de organizaciones

de derechos de las mujeres en toda la red para
garantizar que participemos en la tomade
decisiones sobre la Junta Directiva de WPHF como
colectivo, y que las voces de diversas mujeres y sus
organizaciones se escuchen en este espacio.

También nos unimos al
Grupo Asesor de Women
Deliver 2023, para contribuir
a la planificacion de la
Conferencia de 2023, que se
celebrara en Kigali, Ruanda.

Nos emociona trabajar junto a otras feministas en el sector humanitarioy mas
alla, para seguir exigiendo justicia de género y transformacion.

Para obtener mas informacion sobre el Pacto de Mujeres, Paz y Seguridad y Acciéon Humanitaria, visite: https://wpshacompact.org/
Para obtener mas informacion sobre el Fondo para la Mujer, la Paz y la Accién Humanitaria, visite: https: hfund.or

Para obtener mas informacion sobre la Conferencia Women Deliver 2023, visite: https://www.wd2023.org/



https://wpshacompact.org/ 
https://wphfund.org/ 
https://www.wd2023.org/

ALZAR NUESTRAS VOCES

Y SER ESCUCHADAS

EVENTOS Y REPRESENTACION:

- Alo largo de 2021, nuestros miembros se unieron
a una serie de paneles globales y hablaron en
eventos internacionales para impulsar un sistema
humanitario feminista que aporte recursos al
trabajo de las mujeres y sus organizaciones en el
Sur Global, y reconozca, apoye y siga su liderazgo.
Estos eventos incluyen (pero no se limitan) a: - Un evento organizado por la Comisiéon de Mujeres

Refugiadas, la Oficina de las Naciones Unidas para

la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA),

Oxfam, el Comité Permanente Interinstitucional

y Canada3, sobre “Organizaciones humanitarias y

el cambio orientado por la perspectiva de género:

captas para cumplir su propésito?”

- Paneles sobre el Pacto para las Mujeres, la Pazy
la Seguridad y la Accion Humanitaria (WPSHA)

tanto en Generation Equality México como en
Generation Equality Francia, donde el Pacto fue
publicado

« Un evento del Fondo para la Mujer, la Paz
y la Accion Humanitaria sobre la Covid-19
y las organizaciones de mujeres en crisis

. Coorganizamos una reunion
informativa sobre el Pacto WPSHA
con la Red Mundial de Mujeres

Constructoras de Pazy ONU Mujeres . Un Comité permanente interinstitucional

de referencia sobre cuestiones de género
sobre “La perturbacion del podery la cultura
organizacional: llevar la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer mas
alla de la proteccion”

- Un evento de alto nivel sobre la igualdad
de género: liderazgo, toma de decisiones y
participacion de mujeres y nifias en entornos

humanitarios en la serie de sesiones de Asuntos
humanitarios del Consejo Econémico y Social de
las Naciones Unidas (ECOSOC) de 2021

+ Un evento de alto nivel el 27 de octubre sobre
el Pacto para las Mujeres, la Paz y la Seguridad
y la Accién Humanitaria (MPS-AH): traducir
los compromisos en logros de la Mision
Permanente de Sierra Leona ante las Naciones
Unidas, la Misién Permanente de México ante
las Naciones Unidas, la Mision Permanente de
Noruega ante las Naciones Unidas, la Mision
Permanente de Observacion de la Unién
Africana ante las Naciones Unidas, la Red
Mundial de Mujeres Constructoras de laPazy
ONU Mujeres

1
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MEDIOS DE COMUNICACION

En 2021, un objetivo clave fue lograr cobertura de los medios para promover nuestros mensajes de
promocién. Nos publicaron varios articulos, y todos ellos destacaron los hallazgos de nuestra investigacion y la

necesidad de un sistema humanitario feminista transformado.

Philanthropy News Digest publicé un articulo de opinién que escribimos para marcar el lanzamiento de
nuestra investigacion titulada Lo que la Covid-19 nos ha ensefiado sobre el sistema humanitario y las

organizaciones de derechos de las mujeres

Alliance Magazine publicé un articulo que escribimos llamado Los donantes pueden hacer mucho mds

que crear un sistema humanitario que funcione para las mujeres

Philanthropy Women publicé nuestro comunicado de prensa titulado ;Cémo ha afectado la Covid-19 a las
mujeres en el Sur Global? y promovié nuestra investigacion a través de sus canales de redes sociales.

Philanthropy Women

‘AHome for News and Conversation on Women Donors

How Has COVID-19 Affected Women in
the Global South? ) —_—

. wsumantr «PhilanTopic

decrease in funding for women in the Global South e e

Leaders v Funders  Feminist

Search PhilanTopic blog posts

Enter keyword(s)

«Previous  Next>

What COVID-19 has taught us about the
humanitarian system and women's rights
organizations

June 02,2021

#2, When the COVID-19 pandemic struck — and with it came public
health measures including stay-at-home orders — women's
rights organizations (WROs) the world over were quick to sound
the alarm: Gender-based violence (GBV) would increase. Women
and "marginalized” groups would be disproportionately

¥ impacted by the pandemic, and the inequality they already face

Y would deepen. The gendered impacts of crises are well
documented, and COVID-19 would be no different.

from its “Women’ :
through a feminist lens” report examining the role of Women’s Rights
Organizations (WROs) in response to the Covid-19 pandemic. The repos

—— ! W WROs acted swiftly to address those issues, working to strengthen community-based

o i isms to ensure that women could report GBV and expect a response. Organizations

systems WR from decis @dapted their systems and approaches to ensure that women could continue to access critical

makingln crists response and recovery planning. services during i ing p: ial support, maternal and newborn child health

key learnings from research in eight countries - Liberia, South Africa, 4 care, and sexual and reproductive health services. WROs also advocated for recognition of the

Nigeria, Kenya, .ehanan, Palestine, Bangladesh, and Nena! impacts of the crisis on women's rights and called for funding to be targeted to mitigating those
impacts.

Vhile ing to the dits fallout, WRO f the Feminist
‘work (FHN), a collective of women leaders working together to transform the humanitarian
= into one that.ie anided hy feminist principles, saw an opportunity: Here was a moment to_
~k that they dr

Nuestra audiencia en Facebook
aumento en un100%, y nuestro

alcance general de la pagina
aumento en un 311% a 3.032

Nuestro seguimiento en Twitter
aumento un 40% en impresiones
(12.493 impresiones) y nuestra
audiencia aumenté un 8,8% (51
seguidores nuevos)

Donors can do a lot more to achieve a
humanitarian system that works for
women

30 May 2021
0
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Holly Miller and Naomi Tulay-Solanke 222 Enjoying the Alliance blog?
receive full access to all of ¢
findout more about Alance subscriptions h

Last week, the Feminist Humanitarian Network released research led by it
women’s rights isation (WRO) memb the that the
humanitarian response has presented for WROs during Covid-19, and the
feminist solutions they used to overcome them.

Th iences of WROs in cight ies: Lebanon,
Palestine, Nepal, Bangladesh, Nigeria, South Africa, Liberia, and Kenya.

‘The report, "Women's Humanitarian Voices: Covid-19
through a feminist lens’ finds, perhaps unsurprisingly, that
one of the major challenges for WROs during Covid has been
access to donor funding. In six of the eight countries that
contributed to the research, WROs had limited to no funding
from donors to resource their response activities.

‘There were many reasons for this — a major one being

il i -
in Nigeria described as being ‘herculean’. Another

isation in Nigeria shared that th ion that
donors have of WROs to demonstrate ‘capacity’ through
intensive application processes and then denying them funding when they can’t,
presents a catch 22 - a
to fulfll such requiram

hout funding, WROs are unable to recruit the statf requis
Dut simply, ‘If we have the funds, we will b

Nuestros seguidores en
Instagram aumentaron.
Alcanzamos 382
seguidores.



https://pndblog.typepad.com/pndblog/2021/06/what-covid-19-has-taught-us-about-the-humanitarian-system-and-womens-rights-organizations.html
https://www.alliancemagazine.org/blog/donors-can-do-a-lot-more-to-achieve-a-humanitarian-system-that-works-for-women/
https://philanthropywomen.org/covid/how-has-covid-19-affected-women-in-the-global-south/

APRENDER UNAS DE OTRAS Y
APOYARNOS MUTUAMENTE

En la segunda mitad de 2021, bajo el liderazgo de dos
de sus miembros de la organizacion de derechos de
las mujeres (Organizacion Humanitaria de Mujeres
Palestinas, Libano; y Badabon Sangho, Bangladesh), la
Red Humanitaria Feminista lanzé una serie de sesiones
de intercambio de aprendizajes.

El proposito de estas sesiones es que las organizaciones
de derechos de las mujeres miembros de la FHN

que trabajan en las primeras lineas de la accion
humanitaria en el Sur Global compartan entre si sus
aprendizajes, logros, desafios y enfoques, tanto entre
ellas mismas como con la membresia mas amplia

de la FHN. Las sesiones son un espacio para que los
miembros de FHN WRO se apoyen entre si y aprendan
los unos de los otros.

Se pilotearon sesiones en las que miembros de

la organizacion con diferentes areas de enfoque
presentaron su trabajo y compartieron sus desafios,

y se documentaron los aprendizajes y reflexiones de
cada sesion para contribuir a desarrollar un enfoque
efectivo para el aprendizaje compartido. Estas sesiones
continuaran en 2022, aprovechando las lecciones
aprendidas.

Las sesiones de aprendizaje son parte del enfoque

de la FHN de aprendizaje y reflexion colectivos, y de
facilitar un espacio seguro, calido y cordial para que los
miembros busquen apoyo mutuo. Este es un enfoque
que se aplica a todas las reuniones, encuentros de
bienvenida y eventos.

“Hemos sido muy activos en la red y esto

nos ha hecho sentir mds cercanos a otras
organizaciones de derechos de las mujeres de
todo el mundo. Estamos muy agradecidos por
Su apoyo”.

Organizaciéon Sawa, Palestina




FINANCIAR NUESTRA ACTIVIDAD:

FINANCIAMIENTO FEMINISTA PARA

UN FUTURO FEMINISTA

Los donantes que han apoyado a la Red Humanitaria Feminista en sus primeras etapas de establecimiento han
jugado un papel fundamental para permitirnos sentar nuestras bases, construir un movimiento de feministas con
una voz cada vez mas fuerte y lograr el reconocimiento dentro del sistema humanitario.

En 2021, consolidamos alianzas existentes y entablamos nuevas alianzas con el Servicio Judio Americano Mundial
(AJWS), la Fundacion Packard y con nuestra organizacion anfitriona, ActionAid. Su apoyo contribuyd y contribuye
significativamente a que alcancemos los hitos descritos en estve informe anual, entre muchas otras cosas.

Estas alianzas siguieron a la financiacion que recibimos en 2020 del Centro para la filantropia de desastres, el
primer donante externo de la FHN, que apoyd las respuestas de nuestros miembros a la pandemia por Covid-19

en el Sur Global.

SERVICIO JUDIO AMERICANO MUNDIAL

(AJWS)

Desde enero hasta octubre de 2021, AJWS apoyé a FHN
con una subvencién de $41,850 USD. La subvencién
se destind a actividades de promocidn especificas
basadas en el trabajo de los miembros de la FHN que
trabajan en la respuesta a la Covid-19 en el Sur Global.
Con este apoyo lanzamos Las voces humanitarias de
las mujeres: la Covid-19 a través de una perspectiva
feminista. Los miembros de la organizacion de
derechos de la mujer se reunieron regularmente para
compartir sus logros de promocién en los ocho paises
en los que se llevd a cabo la investigacion. Produjimos
un conjunto de materiales de comunicacion para
destacar el trabajo de nuestros miembros y lograr
nuestros objetivos de promocidn, e invertimos en una
estrategia de medios.

ACTIONAID

Durante 2021 (de enero a diciembre), en su papel

de organizacién anfitriona de la Red, ActionAid
contribuyo con £46.600 a los costos operativos de la
FHN. Este financiamiento apoyo el establecimiento

y mantenimiento de las plataformas digitales

y los sistemas operativos de FHN, los costos de
comunicaciones (incluido el disefio y las traducciones)
y la dotacién de personal.

Desde su establecimiento y antes del establecimiento
de asociaciones de donantes, ActionAid ha financiado
los costos operativos basicos de la FHN y las
oportunidades de investigacion y promocion.

LA FUNDACION PACKARD

En diciembre de 2021, recibimos con entusiasmo una
subvencidén de la Fundacion Packard por $310.000
USD. Este apoyo contribuira significativamente a
nuestras operaciones durante 18 meses. Con este
financiamiento, la FHN crecera con el impulso que

ha aumentado durante 2020 y 2021. El apoyo de

la Fundacion Packard se utilizara para algunos de

los principales costos basicos de la FHN, incluida

la asignacion de recursos a sus esfuerzos en curso

para fortalecer el poder, la capacidad y los enfoques
feministas de la red para lograr el cambio en el sistema
humanitario. Nuestras inversiones seran en personal,
servicios de traduccidn e interpretacion, productos de
comunicacion, plataformas y soporte, y recaudacién de
fondos, solo por nombrar algunos.

Aplaudimos a nuestros aliados por su compromiso
con los modelos de financiamiento feministas y por
apoyar a las lideres feministas para crear un cambio
en el sistema humanitario. Estamos orgullosos de
trabajar con ellos y nos emociona continuar nuestras
asociaciones con AJWS, Packard y ActionAid en 2022.
Esperamos contar con nuevos socios que puedan
apoyarnos econémicamente para que nuestra voz,
poder y reconocimiento continuen creciendo, para
lograr nuestros objetivos estratégicos y, en ultima
instancia, un sistema humanitario feminista.
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MEMBRESIA DE LA RED HUMANITARIA

FEMINISTA EN 2021

La Red Humanitaria Feminista esta integrada actualmente por 74 miembros, incluidas organizaciones de
derechos de la mujer con sede en el Sur Global, ONG internacionales e individuos. De los miembros de

la organizacion, el 80% (45) son organizaciones de derechos de la mujer y el 20% (11 organizaciones) son
internacionales. Las organizaciones miembros tienen diferentes areas de enfoque, pero cada una tiene un papel

humanitario que desempenar en las crisis.

Africa (27):

Iniciativa Comunitaria de Atencion de la Salud, (Liberia)

Kids Educational Engagement Program (Liberia)

Organizacién para Mujeres y Nifas (Liberia)

Sisters 4 Sisters (Liberia)

Mujeres Emprendedoras y Vinculos con el Medio Ambiente (Liberia)
Iniciativa de la Red de Mujeres en la Respuesta Humanitaria en Nigeria
(Nigeria)

Programa para el Derecho Educativo de las Mujeres (Nigeria)

Red de Mujeres con Discapacidad (Nigeria)

Iniciativa de Desarrollo Life at Best (Nigeria)

Iniciativa de Empoderamiento de Género y Comunitario(Nigeria)
Crawn Trust (Kenia)

Agencia Rural de Desarrollo Comunitario y Asistencia (Kenia)
Consorcio de Refugiados de Kenia (Kenia)

WomanKind Kenya (Kenia)

Nifas Pastoras (Kenia)

Iniciativa Kiaswa (Kenia)

Hope for Single Mothers Disabled (Ruanda)

The Living University/Sixface Creatives (Sudéfrica)

Consejo de Asistencia y Desarrollo Humanitarios (Somalia)
Coalicion Feminista Hawa (Somalia)

Iniciativa para el Autoempoderamiento de las Nifas y las Mujeres
(Uganda)

Desfile de Promocion y de los Derechos de las Nifas (Uganda)
Empoderamiento Comunitario para la Paz y el Desarrollo (Uganda)
Organizacion de Apoyo a los Padres con Discapacidad (Uganda)
Red de Asociaciones de Mujeres Etiopes (Etiopia)

Aldea de Ma ‘Mara Sakit (Sudan del Sur)

Crown the Woman (Sudan del Sur)

Asia (7):

Pambansang Koalisyon ng Kababaihan sa Kanayunan - PKKK (Filipinas)
Tewa, Nepal

Las Mujeres en pro de los Derechos Humanos - grupo de muijeres solteras
(Nepal)

Servicios de Investigacion y Desarrollo de Gyanbodh (Nepal)

Asociacién de Acciones Voluntarias para la Sociedad (Bangladesh)
Badabon Sangho (Bangladesh)

PRERONA Nari Unnayan Sanggathan (Bangladesh)
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El Pacifico (1):

Shifting the Power Coalition (en Fiyi, Vanuatu, Samoa, Tonga, Islas
Salomon, Papua Nueva Guinea y Australia)

Oriente Medio (7):

Asociacion de Cultura y Libre Pensamiento (Palestina)

Asociacion de Funciones para el Cambio Social (Palestina)
Organizacién Sawa (Palestina)

Shashat Woman Cinema (Palestina)

Organizaciéon Humanitaria de Mujeres Palestinas (Libano)

Marsa (Libano)

Asociacion Libanesa de Planificacion Familiar para el Desarrollo y el
Empoderamiento Familiar (Libano)

América Latina y el Caribe (3)

Asociacion de la Vida Familiar de Belice (Belice)
Centro Ecuatoriano para la Promocion de la Mujer (Ecuador)
Asociacién Civil de Planificacion Familiar (Venezuela)

Organizaciones internacionales (11):

Fondo de Desarrollo de la Mujer Africana
ActionAid

CARE International

COFEM

Fos Feminista

Comité Internacional de Rescate
Gender@Work

Fondo Global para las Mujeres

MADRE

Plan International

Comision de Mujeres para las Mujeres y los Nifios Refugiados

Individuos (18):

La FHN cuenta actualmente con 18 miembros individuales, todos
ellos profesionales del sector humanitario, de paises que incluyen
Sudafrica, Liberia, Reino Unido, Estados Unidos, Nigeria, Nepal,
Uganda, Ghana, Bulgaria y Canada.



